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SCOMOES TV
MOMENTO ONMEX?

- CURSA TOTALMENTE ONLINE

Cursa 100% online con nuestra modalidad,
donde y cuando quieras.

> SISTEMA DE EXAMENES 100% ONLINE

Realiza tus exdmenes finales desde tu lugar, a través de un
sistema con el que garantizamos la calidad y seguridad
de tu prueba.

- LLEVA TUS NUEVOS CONOCIMIENTOS
A LAPRACTICA

Al final de la carrera demostrards tus nuevas competencias
en entornos reales, a través de prdacticas profesionales y/o
laborales autogestionadas.

> CONSIGUE TU TiTULO
EN MENOS DE 2 ANOS

iObtén tu Titulo Oficial en tan solo 5 cuatrimestres en una
Institucion Acreditadal

> CERTIFICACION CON VALIDEZ OFICIAL

Somos una institucion autbnoma, reconocida por la Secretaria de
Educacion PUblica y el Instituto de Educacion de Aguascalientes.

- TENEMOS BENEFICIOS
Y DESCUENTOS PARATI

Pregunta por nuestros convenios institucionales, beneficios
y descuentos. iTe ayudamos a cumplir tus suenos!

> jONMEX ESTARA CONTIGO
CUANDO LO NECESITES!

Asesores, docentes online y todo el equipo de prdcticas
profesionales estard para acompanarte durante cada
etapa de tu carrera.
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PERFIL PROFESIONAL
DE ONMEX _
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Técnico Superior
en Administracion
de Recursos Humanos

> ¢Donde puedes trabajar?

Con esta carrera podras desempenarte en empresas y/o servicios
publicos y organizaciones privadas de cualquier tamano.

También estards capacitado para ejercer tu profesion de forma
independiente, a través de asesorias y consultorias.

Puedes desempefarte en PyMES en el desarrollo e integracion de

personas, generar informacion sobre empleabilidad y generar planes
de carrera profesional.

Tu carrera en el contexto actual

o Es el porcentaje de empleabilidad
6 8 5 I promedio el primer ano posterior
y (.

a la titulacion.

iEn Onmex nos adaptamos a ti!

El horario lo decides t(, estudia cuando y donde quieras.
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Competencias profesionales
de tu carrera

@ Gestionar procesos de planificacion y control en dreas vinculadas a la
Administracion, Contabilidad y Finanzas.

@ Manejar sistemas integrados ERP (Enterprise Resource Planning), que te
permitirdn utilizar herramientas tecnoldgicas como SAP, Softland y Payroll.

@ Apoyar el manejo de recursos presupuestarios con el objetivo de tomar
mejores decisiones que impacten positivamente los beneficios econémicos
y financieros de la empresa.

@ Aplicar herramientas de control de gestion que apoyen acciones y procesos
empresariales.

@ Desarrollar estrategias para la integracion de personas y comportamiento
organizacional.

@ Integrar y generar planes de carrera profesional de desarrollo en
organizaciones, construyendo mecanismos y procedimientos de
convivencia laboral bajo normas legales y éticas.

@ Dominar temas de asignaturas como Psicologia del trabajo y Entorno
Microecondémico en distintas organizaciones.

@ Construir mecanismos y procedimientos de convivencia laboral bajo normas
legales y éticas.

@ Analizar los procesos que determinan la conducta del personal dentro de una
empresa.

OTRAS COMPETENCIAS ONMEX
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Excelencia Liderazgo Trabajo en equipo Innovacion
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PLAN DE ESTUDIO
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Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre

1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre

- Relaciones individuales « Remuneraciones e « Relaciones laborales - Responsabilidad
y colectivas del trabajo Indemnizaciones como proceso empresarial

- Organizacion del tiempo - Gestion de personas « Comunicacién efectiva - Cibercapacidades

y del trabajo

$% Certificado Intermedio: Auxiliar en Relaciones Laborales

Tercer cuatrimestre Cuarto cuatrimestre
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5° Bimestre 6° Bimestre 7° Bimestre 8° Bimestre
« Reclutamiento y seleccion - Beneficios y compensaciones - Experiencia de - Transformacioén e

de personas - Decisiones y resoluciones las personas Innovacién organizacional

- Gestion de presupuestos eficientes - Learning Agility - Insercién y desarrollo

profesional

$¢¢ Técnico Superior Universitario en Administracién de Recursos Humanos

Quinto cuatrimestre

9° Bimestre 10° Bimestre

(* Practica profesional °)
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EDUCACION PARA

CAMBIARLO TODO _

iCarreras cocreadads
con expertos y 100% online!

Informes e inscripcion

Q 8003230951
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Av. Insurgentes Sur 1458, Ciudad de México



https://www.facebook.com/onmexinstituto/
https://www.instagram.com/onmexinstituto/
https://www.linkedin.com/company/onmexinstituto/

