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Trabaja con equipos agiles
para lograr mayor calidad
y eficiencia en cada proyecto.
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SCOMOES TV
MOMENTO ONMEX?

- CURSA TOTALMENTE ONLINE

Cursa 100% online con nuestra modalidad,
donde quieras y cuando quieras.

> SISTEMA DE EXAMENES 100% ONLINE

Rinde tus exdmenes finales desde tu lugar, a través de un
sistema con el que garantizamos la calidad y seguridad
de tu proceso de examinacion.

LLEVA TUS NUEVOS CONOCIMIENTOS
A LAPRACTICA

Al final de la carrera demostrards tus nuevas competencias
en entornos reales, a través de précticas profesionales y/o
laborales autogestionadas.

CONSIGUE TU TITULO EN 2 ANOS

iObtén tu Titulo Oficial en tan solo b cuatrimestres
en una Institucion Acreditadal

NOS OCUPAMOS DE NUESTRA CALIDAD

Somos una institucion autdnoma, reconocida por la Secretaria de
Educacion PUblica y el Instituto de Educacion de Aguascalientes.

TENEMOS BENEFICIOS
Y DESCUENTOS PARATI

Pregunta por nuestros convenios institucionales, beneficios
y descuentos. iTe ayudamos a cumplir tus suenos!

:ONMEX ESTARA CONTIGO
CUANDO LO NECESITES!

Asesores, docentes online y todo el equipo de prdcticas
profesionales estard para acompanarte durante cada
etapa de tu carrera.
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PERFIL PROFESIONAL
DE ONMEX _
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Técnico Superior
en Agile Coaching

Certificado intermedio:
Facilitador de Metodologias Agiles
(Agile Facilitator)

> ¢Donde puedes trabajar?

Con esta carrera podrds desempenarte en empresas privadas o
publicas de cualquier drea. También en ONG's, Pymes e incluso
como freelance o independiente. Los sectores que mds demandan
estos profesionales son los de IT, Finanzas y Telecomunicaciones,
aunqgue en el dltimo tiempo las dreas de Recursos Humanos han
implementado la metodologia agil para la adaptacion de las
organizaciones en entornos cambpiantes.

Tu carrera en el contexto actual

(o ) Es el incremento de la demanda de profesionales
O Agileenlaregion.

iEn OnmeXx nos adaptamos a ti!

El horario lo decides t, estudia cuando y dénde quieras.
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Competencias profesionales
de tu carrera

@ Dominar distintos agile frameworks, conociendo los principios y valores de
las metodologias Agile y Lean.

@ Desarrollar en las personas y en los equipos el Agile Mindset, cultivando
el aprendizaje continuo y el pensamiento agil, en pos de su crecimiento
personal y el de la organizacion donde se desempenfen.

@ Impulsar la re-factorizacién de los equipos y construir equipos dgiles (team
building), potenciando las interacciones entre las personas a todo nivel, a los
efectos de lograr los resultados que busca la organizacion.

Crear redes de colaboracion en los equipos, con foco en el camino
hacia su empoderamiento, autogestion y motivacion.

©

Observar la forma en que operan los equipos y como se relacionan
entre si y facilitar conversaciones, identificando qué relaciones son
productivas y cudles no.

©

Definir y difundir el mensaje y la estrategia agil escogida para la organizacion.

Cocrear junto a otros lideres, un roadmap y una estrategia de
transformaciéon organizacional.

Aplicar estrategias de Modelo y técnicas de escalado que permitan
garantizar la gestién y facilitacién de encuentros/ sesiones/ceremonias dgiles.

Participar del disefio de los Modelos de Gestion de Cambio y de
lanzamiento de equipos de gestion de excelencia.
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OTRAS COMPETENCIAS ONMEX
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Excelencia Liderazgo Trabajo en equipo Innovacion
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PLAN DE ESTUDIO
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Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre

1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre
- Principios de la Agilidad - Estrategias de Facilitacion - Formacién de Equipos Agiles - Ecosistema de la
- Organizacién del Tiempo « Gestidn de Personas « Experiencia de las Personas evolucion agile

y del Trabajo e innovacion

- Learning Agility

Y% Certificado intermedio: Agile Facilitator

Tercer cuatrimestre Cuarto cuatrimestre
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5° Bimestre 6° Bimestre 7° Bimestre 8° Bimestre
- Gestion de Objetivos » Modelos y Técnicas de Escalado - Andllisis y experiencia - Transformacioén e
- Liderazgo y Pensamiento - Decisiones y Resoluciones del cliente innovacién organizacional
Sistémico Eficientes - Comunicacién efectiva

- Insercién y desarrollo
profesional

S¢¢ Técnico Superior en Agile Coaching

Quinto cuatrimestre

9° Bimestre 10° Bimestre

(* Practica profesionalizante °)
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EDUCACION PARA

CAMBIARLO TODO _

iCarreras cocreadads
con expertos y 100% online!

Informes e inscripcion

Q 8003230951

L Jolin L

Av. Insurgentes Sur 1458, Ciudad de México



https://www.facebook.com/onmexinstituto/
https://www.instagram.com/onmexinstituto/
https://www.linkedin.com/company/onmexinstituto/

